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PLIEGO DE CONDICIONES ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS PARA LA CONTRATACION, POR
PROCEDMIENTO ABIERTO, DE LOS SERVICIO DE CUIDADOS DE USUARIOS PARA LA
RESIDENCIA DE GRAVEMENTE AFECTADOS DE LA FUNDACION PUBLICA PATRONATO DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

1. OBJETO DEL CONTRATO

Es objeto del contrato sera la realizacion de los servicios descritos en el CUADRO DE
CARACTERISTICAS ANEXO, en el que asimismo se especifican la necesidad e idoneidad del contrato
para el cumplimiento de fines institucionales.

La clasificacion del servicio a contratar (CPV) es la que se refleja en el Anexo | (cuadro de
caracteristicas del contrato)

El drgano de contratacion serd el indicado en el Anexo .

2. PRESUPUESTO DEL CONTRATO Y TIPO DE LICITACION

Se sefiala como tipo maximo de licitacion el importe que figura en el Anexo | “Cuadro de
caracteristicas del contrato”, que se financiara con cargo a la partida presupuestaria que asimismo se
indica.

En la contratacion de este servicio se entenderd que los contratistas, al formular sus propuestas
econdmicas, han incluido dentro de las mismas el importe del IVA, sin perjuicio de que el importe de
este impuesto se indique como partida independiente, de conformidad con el art. 75.2.

3.- FINANCIACION

Para atender las obligaciones econdmicas que se derivan para este Ayuntamiento del
cumplimiento del contrato existe crédito suficiente en el Presupuesto con cargo a la partida sefialada en el
Anexo | a este Pliego.

4.- REGIMEN JURIDICO CON CONTRATO Y DOCUMENTOS QUE TIENEN CARACTER
CONTRACTUAL.-

Su régimen juridico viene dado, ademas por de por el presente pliego, por lo establecido en la
legislacion vigente que a continuacion de detalla:

Texto Refundido de la Ley de octubre de Contratos del Sector Publico (TRLCSP),

Reglamento General de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto

1098/2001, de 12 de octubre (RGCAP), en cuanto a lo que no se encuentre derogado por aguélla
- RD 817/09 de 8 de mayo por el que se desarrolla la LCSP.
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Ley 7/85 de 2 de abril, reguladora de las bases de Régimen Local, modificada por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del gobierno Local y RDL
781/86, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes en
materia de Régimen Local.

Ley 31/95, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales y normativa complementaria.

Ademas del presente pliego tendran carécter contractual los siguientes documentos:
- El pliego de prescripciones técnicas, en su caso.
- El documento en que se formalice el contrato.

5.- PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del contrato sera el que se indique en el Anexo | (cuadro ce caracteristicas
anexo), contado a partir del dia siguiente al de la firma del contrato.
6. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

El procedimiento de adjudicacion del contrato sera abierto, con varios criterios de valoracion de
ofertas, conforme lo establecido en los articulos 138 y siguientes del TRLCSP.
7.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR

Estan capacitados para contratar las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que
tengan plena capacidad de obrar y acrediten la correspondiente clasificacion o, en su defecto, solvencia
economica, financiera o técnica en los términos de los articulos 54 a 59 del Texto Refundido Ley de
Contratos del Sector publico y, no estén afectados por ninguna de las circunstancias que enumera el art.
60 como prohibitivas para contratar.

8.- GARANTIAS

Garantia Provisional

No se requiere.

Garantia definitiva

Esta serd del 5% del precio de adjudicacion, excluido el IVA, o en su caso del presupuesto base de
licitacion, segun lo previsto en el cuadro de caracteristicas anexo. Dicha fianza debera constituirse por el
adjudicatario en el plazo de 10 dias habiles contados desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el
requerimiento.
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La forma de constitucion de la fianza podra ser en cualquiera de las formas a que se refiere el art.
96 del TRLCSP.

Al terminar el contrato, si no existieran responsabilices exigibles y, terminado, en su caso, el
plazo de garantia, se procederd a la devolucion de la fianza definitiva constituida.

9.- PRESENTACION DE PROPOSICIONES.-

1) Las proposiciones deberan presentarse en sobres cerrados y firmados por el licitador o
persona que lo represente e indicando el nombre, apellidos o razén social de la empresa;
debiendo constar en cada uno el nombre del mismo, e indicando el objeto del contrato. En el
interior de cada sobre se hard constar en hoja independiente su contenido, enunciado
numéricamente.

2) Los sobres se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento, situado en Plaza de
Espafia, nim. 6 de La Rinconada, durante el plazo indicado en el cuadro de caracteristicas
anexo, dando al presentador como acreditacion recibo de su presentacion.

3) De igual modo, las proposiciones podrdn ser presentadas por correo. En tal caso, el
empresario debera justificar la fecha de imposicién del envio en la oficina de correos y
anunciar al drgano de contratacion la remision de la oferta mediante télex, fax o telegrama en
el mismo dia.

4) Sin la concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la documentacion si es recibida por
el 6rgano de contratacion con posterioridad a la fecha y hora de la terminacion del plazo
sefialado en el anuncio.

10.- FORMA EN QUE DEBEN PRESENTARSE LAS PROPOSICIONES.-

Las proposiciones se presentaran en tres sobres numerados correlativamente:

A. EL SOBRE NUMERO 1. Titulo: Documentacién General (denominacion del contrato al que se refiere la
oferta)

Contendra, de conformidad con lo que dispone el art. 146 del TRLCSP la siguiente
documentacion, que debera reunir los requisitos de autenticidad previstos en las leyes:

1) Documentos acreditativos de la personalidad juridica:
- Si fuese persona juridica, mediante la presentacion de escritura de constitucion o
modificacion, debidamente inscrita, en su caso, en el Registro Mercantil, 0 Registro

Oficial que corresponda.

- Para los empresarios individuales sera obligatoria la presentacion del D.N.I, o del
documento que, en su caso, le sustituya reglamentariamente.
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- Empresas extranjeras:

- Cuando se trate de empresas no espafiolas de estados miembros de la Unién Europea
0 signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo, su capacidad de
obrar se acreditard mediante la presentacion de la certificacion de estar inscritas en
alguno de los registros que se indican en el Anexo | del RLCAP.

Cuando la legislacion del Estado en que se encuentren establecidas estas empresas
exija una autorizacion especial o la pertenencia a determinada organizacion para
poder prestar en €l el servicio de que se trate, deberan acreditar que cumplen este
requisito.

Las personas fisicas o juridicas de Estados no pertenecientes a la Union Europea
deberén justificar mediante informe e la respectiva Mision Diplomatica Permanente
espafiola, que se acompafiara a la documentacion que se presente, que el Estado
de procedencia de la empresa extranjera admite a vez la participacion de empresas
espafiolas en la contratacion con la Administracion y con los entes, organismos 0
entidades del sector publico, asimilables a los enumerados en el art. 3, en forma
sustancialmente analogas. Art. 55 TRLCSP.

Finalmente, las empresas extranjeras que contraten en Espafia presentardn la
documentacion traducida de forma oficial al castellano. Igualmente, dichas empresas
deberan tener abierta sucursal en Espafia, con designacion de apoderados o representantes
para sus operaciones y que estén inscritas en le Registro Mercantil, debiendo, asimismo,
presentar declaracion de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafioles
de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran
surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera
corresponder al licitante.

2) Documentos acreditativos de la representacion.

Los ofertantes que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro, o representen a una

persona juridica, deberan acreditar su personalidad y la representacion que ostentan. Si fuese persona
juridica deberd presentar escritura de poder inscrita en el Registro Mercantil. En todo caso, el poder
debera estar bastanteado por el Secretario General de la Corporacion.

3) Documento de compromiso de constituir una Unién Temporal de Empresas:

En los casos en que varios empresarios concurran agrupados en unidn temporal aportaran

ademas un documento, que podrad ser privado, en el que, para el caso de resultar adjudicatarios, se
comprometan a constituirla. Este documento deberd ir firmado por el representante de cada una de las
empresas y en €l se expresard la persona a quien designan representante de la UTE ante la
Administracién para todos los efectos relativos al contrato, asi como la participacion que a cada uno de
ellos corresponda en la misma.
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4) Declaraciones relativas a no estar incursos en prohibiciones e incompatibilidades para
contratar con la Administracion Pdblica, que incluird la manifestacion de hallarse al corriente del
cumplimiento de las obligaciones tributarias, con la Seguridad Social de estar al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias con el Ayuntamiento de La Rinconada, conforme al modelo
indicado en el Anexo Il de este pliego, sin perjuicio de que la justificacion acreditativa del tal requisito
deba presentarse, antes de la adjudicacion definitiva por el empresario a cuyo favor se vaya a efectuar
ésta.

5) Acreditacion documental de la solvencia econdmica y financiera o profesional de la
empresa 0, en su caso, la correspondiente clasificacién, en la forma prevista en el cuadro de
caracteristicas anexo.

6) Acreditacion de la finalidad de la empresa y de su organizacién.- Los licitadores deberan
presentar la documentacion que acredite debidamente que la finalidad o actividad de la persona fisica o
juridica tenga relacion directa con el objeto del contrato, segun resulte de sus respectivos estatutos o
reglas fundacionales.

De conformidad con lo establecido en el art. 83 de la TRLCSP, la acreditacion de la aptitud del empresario
en cuanto a su personalidad y capacidad de obrar representacion, habilitacion profesional empresarial,
solvencia econdmica y financiera, asi como la no concurrencia de prohibicién para contratar, podra
realizarse mediante certificado de inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y empresas clasificadas
del Estado, o en su caso de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Dicho certificado, debera acompafiarse de una declaracion responsable sobre su vigencia.

7) Trabajadores con discapacidad y promocion de la igualdad entre hombres y mujeres.

El licitador podré aportar acreditacion fehaciente de tener, en su caso, en la plantilla de sus centros
de trabajos radicados en Andalucia un niimero no inferior al 2 por 100 de trabajadores con discapacidad,
por tener un grado de minusvalia igual o superior al 33 por 100, 0 haber adoptado las medidas alternativas
previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con
caracter excepcional de la cuota de reserva en favor de los trabajadores con discapacidad, todo ello de
acuerdo con lo establecido en el articulo 115 de la Ley 18/2003, de 29 de diciembre, por la que se aprueban
medidas fiscales y administrativas (BOJA de 31 de diciembre).

Asimismo, de conformidad con la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la
igualdad de género en Andalucia, podran presentar documentacion acreditativa de tener la marca de
excelencia o desarrollar medidas destinadas a lograr la igualdad de oportunidades, de acuerdo con las
condiciones que reglamentariamente se establezcan.

8) Direccion de correo electrénico en que efectuar las notificaciones, en su caso.

B) EL SOBRE NUM. 2.- Titulo: Propuesta técnica.
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Contendra la documentacidn relativa a los criterios de valoracion cuya puntuacion dependa de un
juicio de valor indicado en el Anexo | (criterios de adjudicacion) al Pliego de Clausulas administrativas
particulares.

Contenido: Documentacion correspondiente al criterio de adjudicacion nim. 2 descrito en el Anexo I.

C) EL SOBRE NUM. 3.- Titulo: Proposicién Econémica (denominacion del contrato al que se refiere la
oferta).

Contendra la documentacidn relativa a los criterios cuya valoracion se efectia mediante cifras o
porcentajes resultantes de de aplicar las férmulas establecidas en el Anexo | (criterios de adjudicacion) al
pliego de clausulas administrativas particulares.

Contenido: Anexo Il. Documentacion correspondiente al criterio de adjudicacion ndm. 1 descrito en el
anexo .

11.- CRITERIOS DE ADJUDICACION

Los criterios de adjudicacion seran los determinados en el cuadro de caracteristicas anexo.

12.- CONFIDENCIALIDAD.-

Sin perjuicio de las disposiciones del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
relativas a la publicidad de la adjudicacion y a la informacion que debe darse a los candidatos y a los
licitadores, éstos podran designar como confidencial parte de la informacion facilitada por ellos al formular
las ofertas, en especial con respecto a los secretos técnicos o comerciales y a los aspectos confidenciales
de las mismas. Los 6rganos de contratacion no podran divulgar esta informacion sin su consentimiento.

13.- REVISION DE PRECIOS

La revision de precios podra realizarse en los términos del art. 89 de la TRLCSP, segun lo
indicado en el cuadro de caracteristicas anexo.

14.- APERTURA DE LA DOCUMENTACION, MESA DE CONTRATACION Y COMITE DE
EXPERTOS

La calificacion de los documentos y el examen y la valoracion de las ofertas se realizaran por la
Mesa de Contratacion, cuya composicion se sefiala en el Anexo |.
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La calificacion de la documentacion presentada a que se refiere el articulo 146.1 del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico se efectuard al tercer dia habil siguiente al de la
terminacion del plazo de presentacion de proposiciones, a las 9:00 horas.

b) Si la Mesa de contratacion observase defectos u omisiones subsanables en la documentacion que se
incluye en el sobre n° 1, lo comunicard verbalmente a los interesados, sin perjuicio de que estas
circunstancias se hagan publicas a través de anuncios del érgano de contratacion, concediéndose un
plazo no superior a tres dias habiles para que los licitadores los corrijan 0 subsanen ante la propia mesa
de contratacion.

b) De lo actuado se dejara constancia en el acta que necesariamente debera extenderse.

¢) Una vez calificada la documentacion diferente de la que se acompafié a la solicitud de participacion, y
subsanados, en su caso, los defectos u omisiones de la documentacion presentada la mesa declarara
admitidos a la licitacion a los licitadores que hayan acreditado el cumplimiento de los requisitos previos
indicados en el articulo 130 de la Ley haciendo declaracion expresa de los rechazados y de las causas de
su rechazo.

d) La apertura del sobre n° 2 “Propuesta Técnica” (documentacion relativa a la ponderacion de criterios
que dependen de un juicio de valor), se llevara a cabo por la Mesa de Contratacion en un acto de caracter
publico en el lugar y dia que previamente se haya sefialado. En este acto, conforme a lo dispuesto en el
articulo 27.2 del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, sélo se abrird el sobre correspondiente a los
criterios no cuantificables automaticamente y se dejaré constancia de todo lo actuado.

Efectuada la correspondiente valoracién, su ponderacion se hara publica a través del Perfil del
Contratante

e) La apertura del sobre n° 3 tendra lugar en acto publico, una vez valorados los criterios contenidos en el
sobre n® 2, en el lugar y dias indicados en el acto de apertura del sobre n° 2, observandose, asimismo, en
dicho acto las formalidades previstas en el articulo 83 del Reglamento General de la Ley de Contratos de
las Administraciones Publicas. En dicho acto se procederd a la apertura de los sobres y se harda publico su
contenido.

La Mesa de Contratacion podra rechazar las proposiciones que no se ajusten a los modelos anexos a
estos pliegos de clausulas administrativas particulares, asi como aquellas que adolezcan de algunos de
los defectos previstos en el articulo 84 del Reglamento General de la Ley de Contratos del Sector Publico.

15.- ADJUDICACION

El drgano de contratacion clasificara, por orden decreciente las proposiciones presentadas y
que no hayan sido declaradas desproporcionadas o anormales conforme a lo sefialado en el articulo
siguiente. Para realizar dicha clasificacion, atendera a los criterios de adjudicacion sefialados en el
pliego pudiendo solicitar para ello cuantos informes técnicos estime pertinentes. Cuando el Unico
criterio a considerar sea el precio, se entendera que la oferta econdmicamente mas ventajosa es la
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que incorpora el precio mas bajo.

El 6rgano de contratacion requerird al licitador que haya presentado la oferta econémicamente
mas ventajosa para que, dentro del plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a aquél en
que hubiera recibido el requerimiento presente la siguiente documentacion:

a) Constituir la garantia definitiva por un importe del 5% del presupuesto de adjudicacion.

b) Documentacién acreditativa de estar al corriente de sus obligaciones tributarias, con el
Ayuntamiento de La Rinconada y con la Seguridad Social.

c) Autorizacién al Ayuntamiento de La Rinconada para recabar, a lo largo de la ejecucion del

contrato certificaciones de estar al corriente con la Agencia Tributaria . (Anexo V)).

Si en el plazo anteriormente sefialado no se recibiese la documentacion o el licitador no
justificase que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias, el érgano de contratacion,
previo informe de la unidad administrativa de tramitacion del contrato, acordard la adjudicacion a favor
del licitador siguiente por el orden establecido en el Acta de la Mesa de Contratacion.

Por el 6rgano de contratacion se procederd a adjudicar el contrato dentro de los cinco dias
habiles siguientes a la recepcion de la documentacion anteriormente sefialada.

La adjudicacion debera ser motivada y se notificarda a los candidatos o licitadores vy,
simultdneamente, se publicaré en el perfil del contratante.

Transcurridos tres meses desde que se firme el acuerdo de adjudicacion, sin requerimiento
previo, el Ayuntamiento podrd destruir la documentacion presentada por los licitadores que no la
hubieran retirado. Hasta dicho momento y, durante dicho plazo de tres meses, podran los licitadores
solicitar la devolucion de la documentacion aportada, a excepcion de la oferta econémica, siendo de su
cargo los costes que se ocasionen.

18.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

El contrato se formalizara en documento administrativo dentro del plazo de quince dias habiles
siguientes a aquél en que se reciba la notificacion de la adjudicacion a los licitadores y candidatos.

En el supuesto de resultar adjudicataria una Union Temporal de Empresarios, dentro de dicho
plazo deberd formalizar su constitucion mediante escritura publica y designar representante o
apoderado ante el Ayuntamiento, en Escritura publica, asi como presentar el correspondiente C.1.F.

El contratista podra solicitar que el contrato se eleve a escritura publica, corriendo de su cargo
los correspondientes gastos.

En el supuesto de resultar adjudicataria una Unién Temporal de Empresarios, debera estar
constituida mediante escritura publica y designar representante o apoderado ante el Ayuntamiento, asi
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como presentar el correspondiente C.I.F.

19.- EJECUCION DEL CONTRATO

Responsable municipal

El érgano de contratacion podra designar un responsable del contrato, (anexo | al pliego) al que
correspondera supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias
con el fin de asegurar la correcta ejecucion de la prestacion pactada. El responsable del contrato podra
ser una persona fisica o juridica.

El responsable y sus colaboradores, acompafiado por el delegado del contratista, tendra libre
acceso a los lugares donde se realice el servicio.

Ejecucidn del contrato

La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista.

El contrato se ejecutard con sujecion a lo establecido en su clausulado y en los pliegos, y de
acuerdo con las instrucciones que para su interpretacion diere al contratista el érgano de contratacion.

El contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las
prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan para la
Administracion y para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones
incorrectas en la ejecucion del contrato.

El contratista no podra sustituir al personal facultativo adscrito a la realizacién de los trabajos,
sin la expresa autorizacion del responsable del contrato.

El contratista esta obligado a guardar sigilo respecto de los datos y antecedentes que, no
siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato, de los que tenga
conocimiento con ocasion del mismo.

Modificacién del contrato

Los contratos administrativos solo podran ser modificados por razones de interés publico en los
casos y en la forma prevista en el titulo V del libro | y de acuerdo con el procedimiento regulado en el
articulo 108 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

En estos casos, las modificaciones acordadas por el 6rgano de contratacion seran obligatorias
para los contratistas.

20.- PAGO DEL PRECIO
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El contratista tiene derecho al abono, con arreglo a los precios convenidos, de los trabajos que
realmente ejecute con sujecion al contrato otorgado, a sus modificaciones aprobadas y las instrucciones
dadas por la Administracidn, siendo la forma de pago y su periodicidad las especificadas en el cuadro de
caracteristicas anexo.

El pago se efectuard previa presentacion de factura, debiendo ser repercutido como partida
independiente el Impuesto sobre el Valor Afiadido en el documento que se presente para el cobro, sin que
el importe global contratado experimente incremento alguno.

21.- REVISION DE PRECIOS

En el caso de prdérroga si procede de conformidad con lo prevenido en los articulos 89 y siguientes de la
TRLCSP.

Sistema aplicable: IPC de la anualidad inmediatamente anterior con el limite establecido en el art. 90.3
del TRLCSP

22.- OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO

La prestacion de los trabajos se realizard con estricta sujecion a los documentos contractuales y
demds documentos basicos que definan y condicionen el objeto del contrato, y de acuerdo con las
instrucciones que para su interpretacion diere la Administracion al contratista.

El contratista estara obligado a adscribir los medios ofrecidos para la prestacion de los trabajos
incluso con el caracter nominal con lo que hubiese sido y en los mismo términos en que se hubiese
ofertado. La no intervencién de cualquier persona comprometida facultard a la Administracion para
resolver el contrato por causas imputables al contratista.

La Administracion podra exigir del contratista la sustitucion de cualquier persona que no
desarrolle los trabajos debidamente, sin que el ejercicio 0 no de esta facultad exima al contratista de
ejecutar el objeto del contrato a satisfaccion.

El contratista sera responsable de las reclamaciones, y deberd mantener indemne a la
Administracion de los dafios y perjuicios que por la misma puedan derivarse a la formulacién de aquellas.

El contratista queda obligado a guardar secreto y hacerlo guardar al personal que emplee o que
con €l colabore en el desarrollo del trabajo, no pudiendo utilizar para si, proporcionar a terceros o divulgar
dato alguno en relacion con el contrato sin la expresa autorizacion de la Administracion.

Abonar todos los gastos de publicacion de anuncios de licitacién en diarios oficiales y medios de
comunicacion, asi como los que se produzcan con motivo de las invitaciones que se cursen, y cualquier
otros que resulten de aplicacion, segun las disposiciones del presente pliego y la normativa vigente, en la
forma y cuantia que en estos se sefialen.

El contratista deberd cumplir, bajo su exclusiva responsabilidad, las disposiciones vigentes en
materia laboral, de seguridad social y de seguridad e higiene en el trabajo, debiendo tener a su cargo el

10
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personal necesario para la realizacion del objeto del contrato, respecto del que ostentard, a todos los
efectos, la condicién de empresario.

Ademas, todas aquellas obligaciones especificas establecidas en el anexo | al presente Pliego.
23.- PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

La empresa adjudicataria esta obligada a cumplir el plazo total y los plazos parciales fijados para
el cumplimiento del contrato. En caso de incumplimiento de esta obligacion se estara a lo establecido en el
art. 212 de la TRLCSP.

24.- RESOLUCION DEL CONTRATO

El contrato podrd extinguirse por alguna de las causas de resolucion anunciadas en los
articulos 223, 308 y 309 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

25.- PRERROGATIVAS DE LAS ADMINISTRACION Y JURISDICCION.-

La Administracion ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos administrativos y resolver
las dudas que ofrezca su cumplimiento. Igualmente, podra modificar y acordar su resolucion, dentro de
los tramites y con supresion de los requisitos sefialados en el TRLCSP.

Los acuerdos correspondientes pondran fin a la via administrativa y serdn inmediatamente
gjecutivos. Contra dichos acuerdos procedera el recurso contencioso-administrativo, conforme a lo
dispuesto en la Ley Regidora de dicha jurisdiccion.

Si el contrato estuviera sujeto a regulacién armonizada, podra interponerse el recurso especial
en materia de contratacion previsto en el art. 37 del TRLCSP, con carécter previo a la interposicion del
recursos contencioso administrativo, contra los acuerdos de adjudicacion provisional, los pliegos
reguladores de la licitacion y los que establezcan las caracteristicas de la prestacion, asi como, contra
los actos de tramite adoptados en el procedimiento, siempre que estos Ultimos decidan directa o
indirectamente sobre la adjudicacion, determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento o
produzcan indefension o perjuicio irreparable a derechos o intereses legitimos.
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ANEXO |

CUADRO DE CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

A) OBJETO DEL CONTRATO

Constituye el objeto del contrato la prestacion del servicio integral de cuidados a usuarios con
discapacidad intelectual de la Residencia de Gravemente Afectados, Fundacién Publica Patronato de
Personas con Discapacidad, Ayuntamiento de La Rinconada

Cddigo CPV
Cddigo Descripcion
85311200-4 Servicios de bienestar social proporcionados a
minusvalidos

B) ORGANO DE CONTRATACION
Junta Rectora de la Fundacion Publica Patronato de Personas con Discapacidad
C) PRESUPUESTO BASE DE LICITACION

El presupuesto maximo de licitacion que debera soportar la Administracion para la ejecucion,
ascenderd como maximo a la cantidad de 310.910,34 euros, IVA no incluido (4%), siendo el horario en
turnos hasta cubrir las 24 horas. El precio hora por la prestacion del servicio y que podra ser mejorado a
la baja es el siguiente:

-. Precio/hora cuidador/a diurna, dias laborables........................ 12.69 €/hora, mas IVA
-. Precio/hora cuidador/a diurna, dias festivos..............o.oevvvvvenne 19,26 €/hora, mas IVA.
-. Precio/hora cuidador/a nocturno, dias laborables..................... 15.77 €/hora, mas IVA
-. Precio/hora cuidador/a nocturno, dias festivos................ccceevvene 22,32 €/hora, mas IVA.

D) PARTIDA PRESUPUESTARIA

El servicio se financiard con cargo a la partida presupuestaria 05-0535-233-22722 del
presupuesto del Patronato Municipal de Personas con Discapacidad.
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E) REGIMEN DE PAGOS

El contratista tiene derecho al abono, con arreglo al precio convenido en el contrato, del servicio
realizado y en condiciones de uso a satisfaccion de la Administracion, previa comprobacion del
cumplimiento del contrato mediante acto formal y positivo que se expresard por el técnico municipal
correspondiente.

El servicio efectuado por el adjudicatario serd abonado en pagos parciales, previa presentacion
de la factura en el Registro de Intervencion del Patronato Municipal.

La factura debera ser conformada por la persona responsable del Patronato Municipal y visada
por la Sra. Vicepresidenta.

En todo caso, la factura se ajustard a los requisitos establecidos en las Bases de Ejecucion del
Presupuesto aprobadas por el Ayuntamiento de La Rinconada.

La evaluacion de los servicios se hara segun la tipologia y distribucion horaria que establezcan
los Técnicos del Patronato.

La valoracion global de los servicios prestados al mes se realizara acumulando las horas de
todas las realizadas.

F) COMPOSICION MESA DE CONTRATACION

Presidente: Sr. Presidente del Patronato Municipal de Personas con Discapacidad o persona en quien
delegue.

Vocales: Sr. Secretario General de la Corporacion

Sr. Interventor

Sr. Tesorero

Sra. Coordinadora del Patronato de Personas con Discapacidad.
Secretario: Técnico de Administracion General de la Corporacion.

G) PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

Procedimiento abierto.

H) TRAMITACION

Del expediente de contratacion: Ordinaria
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[) PLAZO DE PRESENTACION DE OFERTAS

Sera de QUINCE DIAS NATURALES siguientes al de la publicacién de la licitacion en el
Boletin Oficial de la provincia y perfil del contratante.

J) PLAZO DEL CONTRATO Y LUGAR DE EJECUCION

La duracién del contrato se establece por un periodo de UN ANO, a contar desde el 28 de
mayo de 2012 de forma ininterrumpida.

Prérroga: Si
Duracién maxima de la prérroga: 1 afio

Lugar de ejecucion: Residencia de Gravemente Afectados, sito en ¢/ 3 de abril, Ayuntamientos
Democréticos de La Rinconada.

K) SOLVENCIA ECONO'MI,CA, FINANCIERA Y TECNICA Y PROFESIONAL.- CRITERIOS DE
SELECCION, CLASIFICACION REQUERIDA.-

La acreditacion de la solvencia del empresario con arreglo a lo dispuesto en la clausula décima
del presente Pliego:

- Informe de instituciones financieras, del que se desprenda que a la vista de la capacidad
econdmica del licitador, éste podra hacer frente a las obligaciones derivadas del contrato que se
licita, de caracter positivo y reciente, emitido con una antelacion maxima de 2 meses a la finalizacion
del plazo de presentacion de ofertas.

Justificante de la titularidad de un seguro de indemnizacion por riesgos profesionales por

importe de 1.000.000 euros.

Titulaciones académicas y profesionales del personal responsable de la ejecucion del contrato,

acompafiadas de escrito de conformidad de los mismos a la participacion en el contrato de

resultar el licitador adjudicatario.

- Relacion de los principales trabajos de similar naturaleza realizados en los Ultimos tres afios,
incluyendo importe, fechas y beneficiarios de los mismos. El licitador deberd haber
desempefiado servicios similares para entidades publicas y/o privadas durante cada uno de
es0s afios.

L) CRITERIOS DE ADJUDICACION

La evaluacion de las ofertas se realizard en base a la documentacion aportada y se regularé en
base a las siguientes puntuaciones y conceptos:
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1) Mejor oferta econdmica

El precio/hora podra ser mejorado a la baja, puntudndose hasta 60 puntos de un méaximo de 100.
Para la valoracion de la oferta econdmica sera de aplicacion la formula:

VO = (OM x PMO) | OF
Donde:

VO= Valoracion de la oferta
PMO= Puntuacion maxima obtenible
OF= Oferta

OM= Menor oferta validamente emitida

2) Mejor Memoria de planificacién del servicio: Se puntuara hasta 40 puntos de un maximo de 100.

LL)OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

La entidad adjudicataria, debera disponer como minimo de un equipo profesional de 12
Trabajadores, personal propio, con la titulacion oficial minima de auxiliar de clinica o enfermeria o
equivalente que le capacite para trabajar con personas con discapacidad, lo que debera acreditarse con la
memoria de planificacion del servicio.

El incumplimiento de cualquier obligacion laboral o de la seguridad social dara lugar a la
resolucion del contrato considerandose este incumplimiento como de una de las condiciones esenciales
para la ejecucion del contrato ( art®. 118.2 TRLCSP).

Cualquier modificacién en las condiciones de trabajo salariales y de cualquier otra indole) tanto si
han sido consecuencia de convenios colectivos, como de pactos o acuerdos, entre el contratista y los
trabajadores, que de alguna forma puedan afectar a las obligaciones que en la prestacion del servicio se
exigen al contratista, no serdn trasladables a la prestacion del servicio, sin que el contratista pueda
repercutir en el Patronato Municipal, las consecuencias econdmicas o de cualquier otro tipo que de las
mismas se deriven.

La entidad adjudicataria cubrird las bajas laborales por vacaciones, asuntos propios y ausencias
del personal de modo inmediato, que deberan ser sustituidos por personal contratado con la misma
titulacion, garantizandose en todo momento la adecuada cobertura del servicio. El incumplimiento de esta

obligacion, que se considera condicidn esencial para el cumplimiento del contrato, dara lugar a la
resolucion del mismo.

M) DERECHOS DEL PATRONATO MUNICIPAL

El Patronato Municipal, ostentara en todo caso las potestades siguientes:
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a) Programar, gestionar y supervisar el Servicio.

b) Hacer el seguimiento y evaluar la idoneidad y eficacia del Servicio.

¢) Estimular y potenciar la participacion de los familiares como apoyo al servicio.

f) Ordenar, como si gestionara directamente el servicio, las modificaciones que aconsejen el interés
publico, y entre otros: “la variacion en la calidad, cantidad, tiempo y lugar de las prestaciones en que el
servicio consista”.

g) Fiscalizar la gestién del adjudicatario a cuyos efectos inspeccionara el servicio y la documentacion
relacionada en el mismo, y dictar las 6rdenes para mantener o restablecer la debida prestacion.

N) RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

La utilizacion del centro por la entidad adjudicataria para la prestacion del servicio tiene un
mero caracter instrumental para la ejecucion de este contrato y su utilizacién queda circunscrita a su
vigencia, sin que pueda generar derecho alguno sobre el mismo ni utilizarlo para otro fin distinto del
previsto en este contrato.

La utilizacion por la empresa adjudicataria de datos de caracter personal objeto de tratamiento
automatizado que pueda resultar precisa para el cumplimiento del contrato, se efectuard con
observancia de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre de Proteccién de Datos de
Cardcter Personal.

N) LEGISLACION LABORAL

En la ejecucion del contrato, el contratista quedara obligado al cumplimiento de las disposiciones
vigentes en materia de ordenacién laboral, social, y de seguridad e higiene en el trabajo, referidas al
propio personal a su cargo sin que en ningln caso pueda alegarse derecho alguno por dicho personal en
relacion con el Patronato Municipal de Personas con Discapacidad, ni exigirse a éste responsabilidades
de cualquier clase, como consecuencia de las obligaciones existentes entre el adjudicatario y sus
empleados, aun en el supuesto de que los despidos 0 medidas que adopte se base en el incumplimiento,
interpretacion o resolucién del contrato; asi como las que se puedan promulgar durante la ejecucion del
mismo.

El incumplimiento de las disposiciones vigentes en materia laboral, de Seguridad Social y de
prevencion de riesgos laborales por parte de la empresa o la infraccion de las disposiciones sobre
prevencién por parte del personal designado por ella, no implicara responsabilidad alguna para la
Administracion contratante.

El contratista queda obligado a aportar junto a la factura correspondiente,

justificacién documental de la afiliacion y alta en la seguridad social de los trabajadores adscritos al servicio,
de conformidad con el art. 5 del RDL 5/2011 de 29 de abril, asi como justificante de la Tesoreria General de la
Seguridad Social de encontrarse al corriente en el pago de los seguros sociales. Caso de no aportase, el
Ayuntamiento no abonara la citada factura, suspendiéndose el plazo previsto en la DT62 del TRLCSP
hasta tanto se aporte la documentacion preceptiva.
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El contratista autorizara en la formalizacion del contrato al Patronato Municipal de Personas con
Discapacidad, a realizar las comprobaciones de los datos que acrediten estas circunstancias ante los
Organismos Publicos o Privados que correspondan.

El personal de la empresa adjudicataria, bajo ninglin concepto podra considerarse con relacion
laboral, contractual o de naturaleza alguna con el Patronato Municipal de Personas con discapacidad,
debiendo la empresa informar expresamente a su personal de esta circunstancia.

0) SUBRROGACION DEL PERSONAL QUE PRESTA EL SERVICIO

La Empresa que resulte adjudicataria del servicio deberd subrogar el personal que actualmente
realiza las funciones de cuidados, detallandose a continuacion la categoria y antigiedad de los

trabajadores:
INICIALES ANTIGUEDAD TITULACION SITUACION
LA.S. 01/09/2009 Técnico Aux. Enfermeria Activo
M.S.M. 31/10/2009 Taller Empleo La Rinconada con las | Activo
Personas Dependientes — Atencién al
Disminuido
M.F.C. 01/09/2009 Auxiliar de Clinica Activo
M2C.D.R 05/09/2009 Taller Empleo La Rinconada con las | Activo
Personas Dependientes — Atencion
Geridtrica
S.C.G. 05/09/2009 Auxiliar de Clinica Activo
LM.G.H. 02/09/2009 Auxiliar de Enfermeria Activo
R.M.R.C. 02/09/2009 Taller Empleo La Rinconada con las | Activo
Personas Dependientes — Atencion al
Disminuido
S.R.P. 01/09/2009 Auxiligr de Enfermeria Activo
FVR. 15/09/2009 Taller Empleo La Rinconada con las | Activo
Personas Dependientes — Atencion al
Disminuido
P.C.M. 01/09/2009 Auxiliar de Enfermeria Activo
C.C.M. 01/09/2009 Taller Empleo La Rinconada con las | De baja, su puesto esta
Personas Dependientes — Atencion al | cubierto por D.R.A., con
Disminuido titulacién de Taller Empleo
La Rinconada
Comrpometida con la Ley
de Dependencia — Atencion
al Diminuido
A.C.B. 16/10/2009 Excedencia. Su puesto esta

cubierto por M.L.S.N. (con
titulacion de Taller Empleo
La Rinconada con las
Personas Dependientes —
Atencion al Disminuido
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P) DEVOLUCION O CANCELACION DE LA GARANTIA DEFINITIVA

Concluida la vigencia del contrato, y cumplidas por el contratista las obligaciones derivadas del
contrato, si no resultaren responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la garantia definitiva, se
dictara acuerdo de devolucion o cancelacion de ésta.

Q) GASTOS DE PUBLICACION

Importe maximo de los gastos de publicacién 400 euros.
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ANEXO I

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

0] PR Con D.N.I. nUm. oovvviiiieie, vecino de
........................... , con domicilio a efectos de nOLIfiCACIONES BN ....ovvvvvvriiriiecieee ey
teléfono........... , correo electrONICO......oveeeeeeeeeeeee e actuando en nombre de

.............. peerrnieee. €N calidad de .oveennn

EXPONE

Que enterado de las condiciones y requisitos, que acepta y que se exigen para la adjudicacion
por procedimiento ............. Del contrato que a continuacion se especifica, a cuya realizacion se
compromete en su totalidad con estricta sujecion al pliego de Condiciones Administrativas Particulares
y al pliego de prescripciones técnicas (en su caso), presenta la siguiente oferta:

EMPRESA OFERTANTE: (indicar nombre y CIF)
TITULO:
PROPOSICION ECONOMICA PRECIO/HORA (SIN IVA): (letra y cifra )

Importe IVA 4% :
IMPORTE TOTAL (IVA INCLUIDO): En letra y cifra

(lugar y fecha)
(sello de la empresa y firma del proponente)

DIRIGIDO AL ORGANO DE CONTRATACION QUE CORRESPONDA
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ANEXO IlI

DECLARACION RESPONSABLE DE NO ESTAR INCURSO EN PROHIBICION PARA CONTRATAR
A EFECTOS DE CONTRAR CON EL EXCMO AYUNTAMIENTO DE LA RINCONADA.-

D/D? con D.N.I. n° Y
domicilio a efecto de notificaciones en , en nombre propio 0 en
representacion de la empresa , con N.LF. , en
calidad de , DECLARA 'y CERTIFICA bajo su personal

responsabilidad:

Tener el licitador plena capacidad de obrar, hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias (recibos de alta y estar al corriente del pago, o exento del mismo, del Impuesto sobre
actividades Econdmicas, certificaciones positivas que acrediten la no existencia de deudas con la
Administracion del Estado y con el Ayuntamiento de La Rinconada) y con la Seguridad Social, impuestas
por las disposiciones vigentes, y no encontrarse incurso en las prohibiciones de contratar con la
Administracion previstas en el articulo 60 del Texto Refundido de la Ley Contratos del Sector Publico, y en
particular, que no esta incursa la persona fisica o los administradores de la persona juridica en alguno de
los supuestos de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de regulacion de los conflictos de intereses de los
miembros del Gobierno y de los altos cargos de la Administracion General del Estado, de la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones publicas ni
cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen
Electoral General, en los términos establecidos en la misma.

Y para que asi conste y a los efectos de concurrir en la presente licitacion, expide la presente declaracion,

En ,a de de20 .

SELLO DE LA EMPRESA Y FIRMA AUTORIZADA

Nota: Esta declaracion responsable debera ser expedida por el 6rgano de direccion o representacion de la
empresa o sociedad.

20



MRV/CHJ

ANEXO IV

PRESCRIPCIONES TECNICAS SERVICIO DE CUIDADOS DE USUARIOS DE LA RESIDENCIA PARA
GRAVEMENTE AFECTADOS DEL PATRONATO MUNICIPAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El servicio de cuidados para usuarios/as de la Residencia para Gravemente Afectados de esta
entidad comprendera un nimero de 12 trabajadores/as que se encargaran de prestar el servicio integral
de cuidados a usuarios y usuarias de la Residencia para Gravemente Afectados de esta entidad, siendo el
horario a turnos hasta cubrir las 24 horas, todos los dias del afio.

Para la prestacion del servicio, se estima que el ndmero idéneo de cuidadores/as serd de 12, de
los que 6 estaran distribuidos en turnos diurnos y 2 en turnos de noche.

El objetivo de este servicio es atender de forma integral a personas con discapacidad intelectual
en situacion de dependencia, proporcionando los apoyos necesarios para la realizacion de las actividades
de la vida diaria y persiguiendo la normalizacion de las condiciones de vida, la integracion social y la
mejora de la calidad de vida, prestando atencion a:

e Atender las necesidades de las personas con discapacidad gravemente afectadas y proporcionar
los apoyos necesarios para la realizacion de las actividades basicas de la vida diaria.

e Promover la autonomia personal de las personas en situacion de dependencia.

e Favorecer el desarrollo de las capacidades personales y de habitos de vida adecuados de los
residentes.

e Promover la convivencia de las personas usuarias dentro de la Residencia para Gravemente
Afectados y en el entorno comunitario.

e Favorecer la participacion de las personas gravemente afectadas en la vida de la comunidad.

La actuacion de la empresa que preste el servicio, comprenderd las siguientes actuaciones
bésicas:

Relacionadas con la alimentacion:

Control de entrada y salida de alimentos.

Montaje y desmontaje del comedor.

Apoyo parcial 0 generalizado en la alimentacion diaria.

Control de la alimentacion y educacion sobre habitos alimenticios.

Relacionadas con la higiene personal:

Apoyo parcial o generalizado en el aseo € higiene personal.
Apoyo parcial o generalizado en el vestido.

Planificacién y educacion en habitos de higiene.

Apoyo y atencion en situaciones de incontinencia.
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Relacionadas con la movilidad:

e Apoyo parcial o generalizado para levantarse-sentarse-acostarse.
Apoyo parcial o generalizado para realizar cambios posturales.
e Apoyo parcial o generalizado para | movilidad dentro y fuera de la residencia.

Relacionadas con cuidados especiales:

e Control, preparacion y administracion de tratamientos médicos prescritos por los equipos de
salud.

e Control y acompafiamiento a citas médicas.
Realizacion de pequefias curas.

e Atencion en situaciones coyunturales de crisis.

Otras:

Control, marcado y ordenacion de ropa.

Acomparfiamiento dentro y fuera de la residencia.

Apoyo en las actividades de ocio y tiempo libre.

Apoyo en la adquisicion y desarrollo de habilidades de la vida diaria.

Apoyo en el desarrollo de la programacion de la residencia.

Control y cumplimentacion de registros: ph del agua, alimentos, ropa, medicamentos, incidencias
personales, diario, llamadas telefénicas, etc.
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ANEXOV

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE VIGENCIA DE LOS DATOS ANOTADOS EN EL
REGISTRO OFICIAL DE LICITADORES Y EMPRESAS CLASIFICADAS DEL ESTADO

DUD2 e en calidad de ..., con DNI/ NIE N.% ovvicieiviiiee ,
en nombre propio/en representacion de la  €MPreSa ......ccoiriiiiiiiirieinn, , con C.ILF:
...................................... inscrita en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado
con el No , al objeto de participar en la contratacién denominada
........................................ convocada por el Ayuntamiento de ........................ Do Su personal

responsabilidad,
DECLARA: _(elegir una u otra opcion )

* A) Que los datos de esta empresa que constan en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Estado no han sido alterados en ninguna de sus circunstancias y que se
corresponden con el certificado del Registro.

* B) Que de los datos de esta empresa anotados en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Estado han sufrido variacion los que a continuacion se indican, segun se acredita
mediante los documentos que se adjuntan, manteniéndose los demds datos sin ninguna
alteracion respecto del contenido del Certificado del Registro.

Datos que han sufrido Variacion: ...........ccceeevnerreeseninnneen.

Documentacion justificativa que se adjunta: ........cccocevvvvveenerivneennnn,
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